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 Project Title: Strategic Partnership for the Establishment of an Innovative 

Approach in Workplace Management Education.  

    Название проекта: Стратегическое партнерство по созданию инновационного 

подхода в образовании в сфере управления рабочим пространством. 

 

Проект направлен на создание учебных дисциплин по тематике управления 

рабочим и учебным пространствами. Необходимость данного проекта возникла с 

отсутствием изменений в организации рабочих и учебных мест в эпоху 

информатизации, цифровизации и автоматизации многих жизненных, рабочих и 

учебных процессов. Управление рабочим пространством предполагает 

междисциплинарный подход: управление инфраструктурой, эксплуатация зданий, 

архитектура, дизайн интерьеров и эргономика, управление персоналом, 

информационный менеджмент, стратегическое и финансовое планирование. 

Основным результатом проекта станут образовательная программа по управлению 

рабочим пространством, которая на усмотрение вуза может быть реализована как 

модуль для студентов бакалавриата и магистратуры и/или курс ДПО. 

В рамках проекта планируется: 

 Проведение научного исследования по текущему состоянию, потребностям и 

разработкам в Управлении рабочим пространством в странах консорциума. 

Сравнительное исследование между странами консорциума. Разработка 

методологии оценки и анализа рабочих мест различной направленности; 

 Разработка курса по Управлению рабочим пространством с использованием 

современных методологических подходов в образовании и цифровых 

технологий. 

Участники консорциума: 

 Szechenyi Istvan University, Венгрия  

 Politecnico di Milano, Италия  

 Moscow State University of Civil Engineering (National Research University), 

Россия 

 Neumann János Egyetem, Венгрия 

 Bauhaus-Universitaet Weimar, Германия 

 Technische Universiteit Eindhoven, Нидерланды 


