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1. Цель освоения дисциплины

Целью освоения дисциплины «________________» является (формирование) / (углубление уровня освоения) компетенций обучающегося в сфере ____________________________.
Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования, на основе примерной основной образовательной программы высшего образования по (направлению подготовки) / (специальности) _______________________________ (уровень образования – ____________).
Комментарий:
Примерная основная образовательная программа является основанием для разработки рабочей программы только в случае, если она утверждена до начала реализации данной ОПОП.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

	Код и наименование

компетенции 
	Код и наименование индикатора достижения компетенции

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения (показатели оценивания)

	
	Знает…….

Знает…….

Умеет…….

Имеет навыки (начального уровня)…………

Имеет навыки (основного уровня)……….

	
	Знает…….

Знает…….

Умеет…….

Имеет навыки (начального уровня)…………

Имеет навыки (основного уровня)……….


Комментарий:
Перечень компетенций представлен во ФГОС соответствующего направления подготовки/специальности. Из перечня выбираются только те компетенции, которые закреплены за дисциплиной (модулем) в учебном плане данной ОПОП.
Индикаторы достижения универсальных, общепрофессиональных и обязательных профессиональных компетенций устанавливаются в соответствии с примерной основной образовательной программой (при наличии ПООП), а для остальных профессиональных компетенций – формулируются самостоятельно. Индикаторы достижения профессиональных компетенций, которые отсутствуют в ПООП, могут быть установлены в виде умений.
В таблице указываются только те индикаторы, которые относятся к данной дисциплине (модулю). По указанным индикаторам достижения формируются задания для мероприятий промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости, представленные в ФОС и оценочных материалах.

В качестве результатов обучения не обязательно использовать умения.

В соответствии с результатами обучению формируется содержание дисциплины (модуля).

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Комментарий:
Указывается часть (обязательная, или часть, формируемая участниками образовательных отношений, а также блок образовательной программы, к которым относится данная дисциплина (модуль). Если дисциплина относится к обязательной части, то могут быть перечислены несколько профилей образовательных программ.
Дисциплина «__________» относится к (обязательной части) / (части, формируемой участниками образовательных отношений) Блока 1 «Дисциплины/модули» основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки/специальности _____ «________» (уровень образования – _______), направленность/профиль «_________». Дисциплина является (обязательной к изучению)/ (дисциплиной по выбору).
Комментарий:
Далее указываются требования к «входным» знаниям, умениям и навыкам обучающегося, необходимым при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения предшествующих элементов образовательной программы. Если «входные» умения и навыки обучающегося для изучения дисциплины не требуются, они могут не указываться.  
Дается описание логической и содержательно-методической взаимосвязи с другими частями образовательной программы (дисциплинами, модулями, практиками).
В данном разделе при необходимости могут быть указаны те дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее.

Изучение дисциплины «__________» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении обучающимся следующих дисциплин:

__________________
Для освоения дисциплины «__________» обучающийся должен:

Знать:

________

Уметь:

________

Иметь навыки:

________

Перечень дисциплин и практик, для которых данная дисциплина» является предшествующей, указан в таблице формирования результатов освоения образовательной программы.
4. Трудоёмкость дисциплины (модуля) и видов занятий по дисциплине (модулю)

Общая трудоемкость дисциплины составляет ____ зачетных единиц, ____академических часов (1 зачетная единица соответствует 36 академическим часам).
Структура дисциплины:
Форма обучения – очная
	№
п/п
	Наименование раздела
дисциплины
(модуля)
	Семестр
	Виды учебной работы обучающихся и их трудоемкость (в часах)
	Формы текущего контроля
успеваемости
(по разделам дисциплины)
Форма
промежуточной аттестации
(по семестрам)

	
	
	
	в форме контактной работы при проведении учебных занятий
	в форме самостоя-тельной работы и при проведении аттестации
	

	
	
	
	Лекции
	Практико-ориентированные занятия
	
	

	
	
	
	
	Лабораторный практикум
	Практические занятия
	Групповые занятия - комп.

практикумы
	в период теор. обучения
	в период аттестации
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	


Комментарии к таблице:

Таблица заполняется по очной, очно-заочной и заочной формам обучения отдельно.

Часы самостоятельной работы в период теоретического обучения заполняются из графы “СРС” учебного плана.

Часы самостоятельной работы в период сессии заполняются из графы “Контроль” учебного плана.

При выделении разделов дисциплины рекомендуется выделять разделы большой трудоёмкости, объёмом не менее 1 з.е.
Формы промежуточной аттестации определяются учебным планом.
Количество внеаудиторных мероприятий текущего контроля успеваемости устанавливается учебным планом.
Формами текущего контроля успеваемости могут быть 

· проведение письменной контрольной работы (решение задач, бланочное тестирование, письменный опрос и т.п.);

· проведение устной контрольной работы (коллоквиум, устный опрос и т.п.);

· компьютерное тестирование;

· защита (при необходимости) отчета по лабораторным работам;

· защита (при необходимости) отчета по домашней работе (расчетно-графическое задание, эссе, реферат, конспект, перевод текста, создание макетов и моделей, в том числе компьютерных программ);

· контроль выполнения упражнений и заданий на практических занятиях (практические занятия, лабораторные занятия, семинары, компьютерные практикумы, групповые занятия);

· контроль выполнения курсового проекта (курсовой работы). 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по разделам с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий
Комментарии:

Таблица п.5.1 должна содержать все индикаторы компетенций, указанные в п.2.
Таблицы пп.5.2-5.6 заполняются по очной, очно-заочной и заочной форме обучения отдельно.
Наименование разделов дисциплины (модуля) и количество отведённых часов должно полностью совпадать с данными таблицы п.4.
5.1. Формирование индикаторов достижения компетенций разделами дисциплины

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Код и наименование индикаторов достижения компетенции

	1
	
	

	2
	
	


5.2. Лекционные занятия
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Тема и содержание занятия
	Кол-во акад. часов

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	Итого
	


5.3. Лабораторный практикум
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Тема и содержание лабораторной работы
	Кол-во акад. часов

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	Итого
	


5.4. Практические занятия
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Тема и содержание занятия
	Кол-во акад. часов

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	Итого
	


5.5. Групповые занятия – компьютерные практикумы
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Тема и содержание группового занятия – компьютерного практикума
	Кол-во акад. часов

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	Итого
	


5.6. Самостоятельная работа
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Виды самостоятельной работы
	Кол-во акад. часов

	
	
	
	в период теор. обучения
	в период аттестации

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	Итого
	
	


Комментарий к пп.5.6.

В таблице 5.6. указываются следующие виды самостоятельной работы:

1) Подготовка к мероприятиям промежуточной аттестации (зачёт, экзамен) и их сдача. Данные часы относятся у студентов очной и очно-заочной форм обучения к самостоятельной работе студента в период сессии, а у студентов заочной формы обучения – самостоятельной работе студента в период теоретического обучения.
2) Самостоятельное изучение отдельных разделов или тем дисциплины (модуля). Данные часы относятся к самостоятельной работе студента в период теоретического обучения.
3) Подготовка к мероприятиям аудиторного текущего контроля. Данные часы относятся к самостоятельной работе студента в период теоретического обучения.

4) Выполнение заданий внеаудиторного текущего контроля (РГР, домашних заданий, рефератов и т.п.). Данные часы относятся к самостоятельной работе студента в период теоретического обучения.
5) Выполнение и защита курсовых проектов (работ). Данные часы относятся к самостоятельной работе студента в период теоретического обучения.
6) и другие...

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) для проведения промежуточной аттестации, а также текущего контроля обучающихся является Приложением 1 к рабочей программе дисциплины (модуля).
Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации, а также текущего контроля по дисциплине (модуля) хранятся на кафедре, ответственной за преподавание данной дисциплины.

7. Учебно-методическое обеспечение освоения дисциплины (модуля)

Для освоения дисциплины обучающийся может использовать:

· учебные и периодические печатные издания, имеющиеся в библиотечном фонде НТБ НИУ МГСУ,

· учебные электронные издания, размещённые в Электронных библиотечных системах - ЭБС АСВ, IPRbooks, других,
· учебно-методические материалы.

Перечень используемых учебных изданий ежегодно обновляется с учётом уровня развития науки и техники и представлен в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины (модуля).

Перечень используемых методических изданий ежегодно обновляется и представлен в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины (модуля).

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Темы (вопросы) для самостоятельного изучения

	1
	
	

	2
	
	


8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для освоения дисциплины (модуля)
Комментарий – указываемые электронные ресурсы должны быть в открытом доступе и необходимы для проведения занятий.
	Наименование ресурса сети «Интернет»
	Электронный адрес ресурса

	«Российское образование» - федеральный портал
	http://www.edu.ru/index.php

	Научная электронная библиотека
	http://elibrary.ru/defaultx.asp?

	Электронная библиотечная система IPRbooks
	http://www.iprbookshop.ru/

	Федеральная университетская компьютерная сеть России
	http://www.runnet.ru/

	Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" 
	http://window.edu.ru/

	Научно-техническая библиотека НИУ МГСУ
	http://www.mgsu.ru/resources/Biblioteka/

	Раздел «Кафедры» на официальном сайте НИУ МГСУ
	http://www.mgsu.ru/universityabout/Struktura/Kafedri/

	Научно-технический журнал по строительству и архитектуре «Вестник МГСУ»
	http://www.vestnikmgsu.ru/

	Научно-технический журнал по строительству «Строительство: наука и образование»
	http://nso-journal.ru/index.php/sno

	Научно-технический журнал по строительству «Инженерно-строительный журнал»
	http://engstroy.spbstu.ru/


9. Перечень используемых в образовательном процессе информационных технологий, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
Комментарий:

Данный раздел заполняется при необходимости.
9.1. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса

Комментарий:
Могут быть указаны следующие информационные технологии:

· электронные образовательные ресурсы, электронный курс лекций,

· слайд-презентации,
· поиск информации с помощью информационных (справочных) систем, баз данных,

· использование специализированных и офисных программ,

· виртуальные лабораторные и практикумы,
· интерактивное общение с обучающимися и консультирование посредством электронной почты, форумов, Интернет-групп, скайп, чаты, видеоконференцсвязь,
· использование ресурсов сети Интернет, в т.ч. сайта кафедры,
· компьютерное тестирование,
· проведение дистанционных занятий, вебинаров.

	№

п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Информационные технологии

	1
	
	

	2
	
	


9.2. Перечень программного обеспечения, используемого при осуществлении образовательного процесса 

При освоении дисциплины используется лицензионное и открытое программное обеспечение, указанное в Приложении 3 к рабочей программе.
9.3. Перечень информационных справочных систем

Информационно-библиотечные системы

	Наименование ИБС
	Электронный адрес ресурса

	Научная электронная библиотека
	http://elibrary.ru/defaultx.asp?

	Электронная библиотечная система IPRbooks
	http://www.iprbookshop.ru/

	Научно-техническая библиотека НИУ МГСУ
	http://www.mgsu.ru/resources/Biblioteka/


10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
Учебные занятия по дисциплине проводятся в оборудованных учебных кабинетах, оснащенных соответствующим оборудованием и программным обеспечением. Перечень материально-технического обеспечения дисциплины (модуля) приведён в Приложении 4 к рабочей программе.
Приложение 1 к рабочей программе

ФОНД  ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

	Шифр
	Наименование дисциплины (модуля)

	
	


	Код направления подготовки /
специальности
	

	Направление подготовки /
специальность
	

	Наименование (я) ОПОП
(направленность / профиль)
	

	Год начала реализации ОПОП
	

	Уровень образования
	

	Форма обучения
	

	Год разработки/обновления
	


1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания

Оценивание сформированности компетенций осуществляется посредством прохождения обучающимися форм промежуточной аттестации и текущего контроля.

Оценивание сформированности компетенций производится на основе индикаторов достижения и показателей оценивания компетенций, указанных в п.2. рабочей программы.

1.1. Описание показателей и форм оценивания компетенций

Формами оценивания компетенций являются мероприятия промежуточной аттестации и текущего контроля по дисциплине (модулю), указанные в учебном плане и в п.4 рабочей программы.
Взаимосвязь форм оценивания и индикаторов достижения компетенций приведена в таблице.

	Код компетенции 
	Код индикатора достижения компетенций
	Формы оценивания
	Обеспеченность оценивания компетенции

	
	
	Текущий контроль
	Промежуточная аттестация
	

	
	
	Контрольная работа
	Домашнее задание
	
	
	
	
	Защита курсовой работы/ проекта
	Зачет-/дифференцированный зачет
	Экзамен
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Комментарий:

Таблица увязывает индикаторы достижения компетенций, указанные в п.2 рабочей программы, с формами текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, указанными в п.4 рабочей программы
Столбцы 3-11 таблицы заполняются в соответствии с п.4 рабочей программы и должны охватывать все формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, указанные в рабочей программе дисциплины.

Количество столбцов соответствует количеству конкретных форм текущего контроля и промежуточной аттестации. Для каждого контрольного мероприятия (домашнего задания, контрольной работы, курсового проекта/работы, тестирования, коллоквиума и пр.) создаётся отдельный столбец.

В ячейках этих столбцов проставляется знак «+», означающий, что в рамках данного мероприятия контроля или аттестации проверяется достижение результата (показателя) освоения компетенции.

Подробная расшифровка содержания всех форм оценивания приведена в пп. 3.1 и 3.2.

В последнем столбце и последней строке проставляется знак «+».

1.2. Описание шкалы и критериев оценивания
При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена, дифференцированного зачёта, защиты курсовых работ/курсовых проектов используется четырёх балльная шкала оценивания:

	Уровень освоения
	Оценка

	Минимальный
	«2» (неудовлетворительно)

	Пороговый
	«3» (удовлетворительно)

	Углубленный
	«4» (хорошо)

	Продвинутый
	«5» (отлично)


При проведении промежуточной аттестации в форме зачёта используется бинарная шкала:

	Уровень освоения 
	Оценка

	Ниже порогового
	Не зачтено

	Пороговый
	Зачтено



Показателями оценивания являются знания и навыки обучающегося, полученные при изучении дисциплины. Критериями оценивания показателей освоения компетенций являются:
	Показатель оценивания
	Критерий оценивания

	Знания
	Знание терминов и определений, понятий

	
	Знание основных закономерностей и соотношений, принципов

	
	Объём освоенного материала, усвоение всех дидактических единиц (разделов)

	
	Полнота ответов на проверочные вопросы

	
	Правильность ответов на вопросы

	
	Чёткость изложения и интерпретации знаний

	Навыки начального уровня
	Навыки выбора методик выполнения заданий

	
	Навыки выполнения заданий различной сложности

	
	Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков

	
	Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач

	
	Навыки представления результатов решения задач

	Навыки основного уровня
	Навыки выбора методик выполнения заданий

	
	Навыки выполнения заданий различной сложности

	
	Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков

	
	Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач

	
	Навыки представления результатов решения задач

	
	Навыки обоснования выполнения заданий

	
	Быстрота выполнения заданий

	
	Самостоятельность в выполнении заданий

	
	Результативность (качество) выполнения заданий


Комментарий:

Приведён пример критериев, который можно использовать для первого и второго уровней образования. Для аспирантуры его необходимо творчески переработать.

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания формирования компетенций

2.1. Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся в НИУ МГСУ.

Комментарий:

Необходимо перечислить все формы промежуточной аттестации (защита КР/КП, зачет, зачет с оценкой, экзамен), с указанием семестра, в которые она проводится для каждой из форм обучения.

Для каждого мероприятия промежуточной аттестации необходимо указать перечень типовых заданий (вопросов).
По каждому из разделов дисциплины, изученных в данном семестре должны быть представлены вопросы (задания).
Перечень типовых вопросов/заданий для проведения экзамена в ____ семестре (____ форма обучения):

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Вопросы / задания

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Перечень типовых вопросов/заданий для проведения дифференцированного зачёта (зачёта с оценкой) в ____ семестре (____ форма обучения):

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Вопросы / задания

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Перечень типовых примерных вопросов/заданий для проведения зачёта в ____ семестре (____ форма обучения):

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Вопросы / задания

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Тематика курсовой работы) / (курсового проекта):

Состав типового задания на выполнение (курсовой работы) / (курсового проекта).

Перечень типовых примерных вопросов для защиты (курсовой работы) / (курсового проекта):

2.2. Текущий контроль

Перечень проводимых мероприятий текущего контроля успеваемости:

Типовые контрольные задания мероприятий текущего контроля успеваемости:
3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания
Процедура промежуточной аттестации регламентируется Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся в НИУ МГСУ.
3.1. Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) в форме экзамена/дифференцированного зачета

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в форме (экзамена) / (дифференцированного зачёта) в ___ семестре.

Или

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) в форме (экзамена) / (дифференцированного зачёта) не проводится.

Используется четырёх балльная шкала оценивания, указанная в п.2.2.

Оценка выставляется преподавателем интегрально по всем индикаторам достижения и показателям оценивания компетенций в соответствии с установленными критериями оценивания.
Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценивания «Знания».

	Критерий оценивания
	Уровень освоения и оценка

	
	Недостаточный уровень освоения
	Пороговый уровень освоения
	Углубленный уровень освоения
	Продвинутый уровень освоения

	
	«2»

(неудовлетв.)
	«3»

(удовлетвор.)
	«4»

(хорошо)
	«5»

(отлично)

	Знание терминов и определений, понятий
	не знает терминов и определений
	знает термины и определения, но допускает неточности формулировок
	знает термины и определения
	знает термины и определения, может корректно сформулировать их самостоятельно

	Знание основных закономерностей и соотношений, принципов
	не знает основные закономерности и соотношения, принципы построения знаний
	знает основные закономерности, соотношения, принципы построения знаний
	знает основные закономерности, соотношения, принципы построения знаний, способен их интерпретировать и использовать
	знает основные закономерности, соотношения, принципы построения знаний, способен самостоятельно их получить и использовать

	Объём освоенного материала, усвоение всех дидактических единиц (разделов)
	не знает значительной части материала дисциплины
	знает только основной материал дисциплины, не усвоил его деталей
	знает материал дисциплины в объёме
	обладает твёрдым и полным знанием материала дисциплины, владеет дополнительными знаниями

	Полнота ответов на проверочные вопросы
	Не даёт ответы на большинство вопросов
	Даёт неполные ответы на все вопросы
	Даёт ответы на вопросы, но не все - полные
	Даёт полные, развёрнутые ответы на поставленные вопросы

	Правильность ответов на вопросы
	допускает грубые ошибки при изложении ответа на вопрос
	В ответе имеются существенные ошибки
	В ответе имеются несущественные неточности
	Ответ верен

	Чёткость изложения и интерпретации знаний
	Излагает знания без логической последовательности
	Излагает знания с нарушениями в логической последовательности
	Излагает знания без нарушений в логической последовательности
	Излагает знания в логической последовательности, самостоятельно их интерпретируя и анализируя

	
	Не иллюстрирует изложение поясняющими схемами, рисунками и примерами
	Выполняет поясняющие схемы и рисунки небрежно и с ошибками
	Выполняет поясняющие рисунки и схемы корректно и понятно
	Выполняет поясняющие рисунки и схемы точно и аккуратно, раскрывая полноту усвоенных знаний

	
	Неверно излагает и интерпретирует знания
	Допускает неточности в изложении и интерпретации знаний
	Грамотно и по существу излагает знания
	Грамотно и точно излагает знания, делает самостоятельные выводы


Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценивания «Навыки начального уровня».

	Критерий оценивания
	Уровень освоения и оценка

	
	Недостаточный уровень освоения
	Пороговый уровень освоения
	Углубленный уровень освоения
	Продвинутый уровень освоения

	
	«2»

(неудовлетв.)
	«3»

(удовлетвор.)
	«4»

(хорошо)
	«5»

(отлично)

	Навыки выбора методик выполнения заданий
	Не может выбрать методику выполнения заданий
	Испытывает затруднения по выбору методики выполнения заданий
	Без затруднений выбирает стандартную методику выполнения заданий
	Применяет теоретические знания для выбора методики выполнения заданий

	Навыки выполнения заданий различной сложности
	Не имеет навыков выполнения учебных заданий
	Имеет навыки выполнения только простых типовых учебных заданий
	Имеет навыки выполнения только стандартных учебных заданий
	Имеет навыки выполнения как стандартных, так и нестандартных учебных заданий

	Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков
	Допускает грубые ошибки при выполнении заданий, нарушающие логику решения задач
	Допускает ошибки при выполнении заданий, нарушения логики решения
	Допускает ошибки при выполнении заданий, не нарушающие логику решения
	Не допускает ошибок при выполнении заданий

	Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач
	Делает некорректные выводы
	Испытывает затруднения с формулированием корректных выводов
	Делает корректные выводы по результатам решения задачи
	Самостоятельно анализирует результаты выполнения заданий

	Навыки представления результатов решения задач
	Не может проиллюстри-ровать решение задачи поясняющими схемами, рисунками
	Выполняет поясняющие схемы и рисунки небрежно и с ошибками
	Выполняет поясняющие рисунки и схемы корректно и понятно
	Выполняет поясняющие рисунки и схемы верно и аккуратно


Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценивания «Навыки основного уровня».

	Критерий оценивания
	Уровень освоения и оценка

	
	Недостаточный уровень освоения
	Пороговый уровень освоения
	Углубленный уровень освоения
	Продвинутый уровень освоения

	
	«2»

(неудовлетв.)
	«3»

(удовлетвор.)
	«4»

(хорошо)
	«5»

(отлично)

	Навыки выбора методик выполнения заданий
	Не может выбрать методику выполнения заданий
	Испытывает затруднения по выбору методики выполнения заданий
	Без затруднений выбирает стандартную методику выполнения заданий
	Применяет теоретические знания для выбора методики выполнения заданий

	Навыки выполнения заданий различной сложности
	Не имеет навыков выполнения учебных заданий
	Имеет навыки выполнения только простых типовых учебных заданий
	Имеет навыки выполнения только стандартных учебных заданий
	Имеет навыки выполнения как стандартных, так и нестандартных учебных заданий

	Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков
	Допускает грубые ошибки при выполнении заданий, нарушающие логику решения задач
	Допускает ошибки при выполнении заданий, нарушения логики решения
	Допускает ошибки при выполнении заданий, не нарушающие логику решения
	Не допускает ошибок при выполнении заданий

	Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач
	Делает некорректные выводы
	Испытывает затруднения с формулированием корректных выводов
	Делает корректные выводы по результатам решения задачи
	Самостоятельно анализирует результаты выполнения заданий

	Навыки представления результатов решения задач
	Не может проиллюстрировать решение задачи поясняющими схемами, рисунками
	Выполняет поясняющие схемы и рисунки небрежно и с ошибками
	Выполняет поясняющие рисунки и схемы корректно и понятно
	Выполняет поясняющие рисунки и схемы верно и аккуратно

	Навыки обоснования выполнения заданий
	Не может обосновать алгоритм выполнения заданий
	Испытывает затруднения при обосновании алгоритма выполнения заданий
	Обосновывает ход решения задач без затруднений
	Грамотно обосновывает ход решения задач 

	Быстрота выполнения заданий
	Не выполняет задания или выполняет их очень медленно, не достигая поставленных задач
	Выполняет задания медленно, с отставанием от установленного графика.
	Выполняет все поставленные задания в срок
	Выполняет все поставленные задания с опережением графика

	Самостоятельность в выполнении заданий
	Не может самостоятельно планировать и выполнять задания
	Выполняет задания только с помощью наставника
	Самостоятельно выполняет задания с консультацией у наставника
	Выполняет задания самостоятельно, без посторонней помощи

	Результативность (качество) выполнения заданий
	Выполняет задания некачественно
	Выполняет задания с недостаточным качеством
	Выполняет задания качественно
	Выполняет качественно даже сложные задания


Комментарий:
Пример заполнения данной таблицы составлен в соответствии с примером критериев, указанных в п.2. В случае использования других критериев, её необходимо переработать.

3.2. Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) в форме Зачета

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в форме Зачёта в ___ семестре.

Или

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) в форме зачёта не проводится.

Для оценивания знаний и навыков используются критерии, указанные в п.2.2.

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценивания «Знания».

	Критерий оценивания
	Уровень освоения и оценка

	
	Недостаточный уровень освоения
	достаточный уровень освоения

	
	Не зачтено
	Зачтено

	Знание терминов и определений, понятий
	не знает терминов и определений
	знает термины и определения

	Знание основных закономерностей и соотношений, принципов
	не знает основные закономерности и соотношения, принципы построения знаний
	знает основные закономерности и соотношения, принципы построения знаний

	Объём освоенного материала, усвоение всех дидактических единиц (разделов)
	не знает значительной части материала дисциплины
	знает материал дисциплины

	Полнота ответов на проверочные вопросы
	Не даёт ответы на большинство вопросов
	Даёт ответы на большинство вопросов

	Правильность ответов на вопросы
	допускает грубые ошибки при изложении ответа на вопрос
	Не допускает ошибок при изложении ответа на вопрос

	Чёткость изложения и интерпретации знаний
	Излагает знания без логической последовательности
	Излагает знания в логической последовательности

	
	Не иллюстрирует изложение поясняющими схемами, рисунками и примерами
	Иллюстрирует изложение поясняющими схемами, рисунками и примерами

	
	Неверно излагает и интерпретирует знания
	Верно излагает и интерпретирует знания


Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценивания «Навыки начального уровня».

	Критерий оценивания
	Уровень освоения и оценка

	
	Недостаточный уровень освоения
	достаточный уровень освоения

	
	Не зачтено
	Зачтено

	Навыки выбора методик выполнения заданий
	Не может выбрать методику выполнения заданий
	Может выбрать методику выполнения заданий

	Навыки выполнения заданий различной сложности
	Не имеет навыков выполнения учебных заданий
	Имеет навыки выполнения учебных заданий

	Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков
	Допускает грубые ошибки при выполнении заданий, нарушающие логику решения задач
	Не допускает ошибки при выполнении заданий

	Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач
	Делает некорректные выводы
	Делает корректные выводы

	Навыки представления результатов решения задач
	Не может проиллюстрировать решение задачи поясняющими схемами, рисунками
	Иллюстрирует решение задачи поясняющими схемами, рисунками


Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю оценивания «Навыки основного уровня».

	Критерий оценивания
	Уровень освоения и оценка

	
	Недостаточный уровень освоения
	достаточный уровень освоения

	
	Не зачтено
	Зачтено

	Навыки выбора методик выполнения заданий
	Не может выбрать методику выполнения заданий
	Может выбрать методику выполнения заданий

	Навыки выполнения заданий различной сложности
	Не имеет навыков выполнения учебных заданий
	Имеет навыки выполнения учебных заданий

	Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков
	Допускает грубые ошибки при выполнении заданий, нарушающие логику решения задач
	Не допускает ошибки при выполнении заданий

	Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач
	Делает некорректные выводы
	Делает корректные выводы

	Навыки представления результатов решения задач
	Не может проиллюстрировать решение задачи поясняющими схемами, рисунками
	Иллюстрирует решение задачи поясняющими схемами, рисунками

	Навыки обоснования выполнения заданий
	Не может обосновать алгоритм выполнения заданий
	Обосновывает алгоритм выполнения заданий

	Быстрота выполнения заданий
	Не выполняет задания или выполняет их очень медленно, не достигая поставленных задач
	Выполняет задания в поставленные сроки

	Самостоятельность в выполнении заданий
	Не может самостоятельно планировать и выполнять задания
	Планирование и выполнение заданий осуществляет самостоятельно

	Результативность (качество) выполнения заданий
	Выполняет задания некачественно
	Выполняет задания с достаточным уровнем качества


Комментарий:

Пример заполнения данной таблицы составлен в соответствии с примером критериев, указанных в п.2. В случае использования других критериев, её необходимо переработать.

3.3. Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) в форме защиты курсовой работы/проекта

Процедура защиты курсовой работы (проекта) определена Положением о курсовом проекте (работе) обучающихся НИУ МГСУ:

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) проводится в форме защиты (курсовой работы) / (курсового проекта) в ___ семестре.

Или

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю) в форме защиты (курсового проекта) / (курсовой работы) не проводится.

Используется четырёх балльная шкала оценивания освоения, указанная в п.2.2.

Используются показатели и критерии оценивания, указанные в п.2.2.

Процедура оценивания знаний и навыков приведена в п.3.1.
Приложение 2 к рабочей программе
	Шифр
	Наименование дисциплины (модуля)

	
	


	Код направления подготовки /
специальности
	

	Направление подготовки /
специальность
	

	Наименование (я) ОПОП
(направленность / профиль)
	

	Год начала реализации ОПОП
	

	Уровень образования
	

	Форма обучения
	

	Год разработки/обновления
	


Перечень учебных изданий и учебно-методических материалов
Печатные издания в НТБ:
	№
п/п
	Автор, название, место издания, издательство, год издания, количество страниц
	Количество экземпляров в библиотеке НИУ МГСУ

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Электронные издания в электронно-библиотечных системах (ЭБС):

	№
п/п
	Автор, название, место издания, год издания, количество страниц
	Гиперссылка на учебное издание в ЭБС

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	


Комментарии

В перечень обязательно необходимо включать литературу, находящуюся в ЭБС.

Учебные издания должны быть не старше 5-10 лет (срок устанавливается решением УМС в зависимости от вида дисциплины).
При неиспользовании ЭБС указанная литература должна находиться в НТБ НИУ МГСУ с коэффициентом обеспеченности на одного обучающегося не менее 0.25 экз.
Согласовано:

	НТБ
	__________
	_____________ /_______________/

	
	дата
	Подпись, ФИО


Приложение 3 к рабочей программе

	Шифр
	Наименование дисциплины (модуля)

	
	


	Код направления подготовки /
специальности
	

	Направление подготовки /
специальность
	

	Наименование (я) ОПОП
(направленность / профиль)
	

	Год начала реализации ОПОП
	

	Уровень образования
	

	Форма обучения
	

	Год разработки/обновления
	


Перечень программного обеспечения, используемого при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю)

	№
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Наименование программного обеспечения
	Тип лицензии

	1
	
	
	

	2
	
	
	


Комментарии

В перечне указывается программное обеспечение, которое:
· используется для проведения аудиторных занятий и самостоятельной работы обучающегося,

· используется для реализации информационных технологий, указанных в п. 11.1 рабочей программы,
· необходимо для того, чтобы обучающийся мог воспользоваться ресурсами информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», указанными в п.9,

· необходимо для того, чтобы обучающийся мог воспользоваться информационно-справочными ресурсами, указанными в п.11.3, и Электронно-библиотечной системой.

В перечне программного обеспечения может быть указано только то программное обеспечение, на которое НИУ МГСУ имеет лицензию или которое находится в свободном доступе.

Наличие и название программного обеспечения должно строго соответствовать реестру программного обеспечения.
Приложение 4 к рабочей программе

	Шифр
	Наименование дисциплины (модуля)

	
	


	Код направления подготовки /
специальности
	

	Направление подготовки /
специальность
	

	Наименование (я) ОПОП
(направленность / профиль)
	

	Год начала реализации ОПОП
	

	Уровень образования
	

	Форма обучения
	

	Год разработки/обновления
	


Перечень материально-технического обеспечения по дисциплине (модулю):

	№ п/п
	Вид учебного занятия
	Наименование оборудования
	№ и наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий

	1
	2
	3
	4

	1
	Лекции
	Стационарные / мобильные (переносные) наборы демонстрационного оборудования
	Аудитории / аудитория для проведения занятий лекционного типа в соответствии с перечнем аудиторного фонда

	2
	Лабораторный практикум
	
	

	3
	Практические занятия
	Мобильные (переносные) наборы демонстрационного оборудования
	Аудитории / аудитория для проведения занятий семинарского типа в соответствии с перечнем аудиторного фонда

	4
	Групповые занятия – компьютерные практикумы
	
	

	5
	Самостоятельная работа
	32 персональных компьютера с конфигурацией: 2,6 ГГц, HDD 160 Гб, RAM 2 Гб, Video RAM 256 Мб, DVD-R/RW, монитор 19”, 48 персональных компьютеров с конфигурацией: 3 ГГц, HDD 160 Гб, RAM 2 Гб, Video RAM 256 Мб, DVD-R/RW, монитор 19’’, 40 персональных компьютеров с конфигурацией: 2,9 ГГц, HDD 250 Гб, RAM 4 Гб, Video RAM 512 Мб, DVD-R/RW, монитор 19”.
	Помещение для самостоятельной работы (129337, г. Москва, Ярославское ш, д.26, корп.2, Учебный корпус (Библиотека), комн.41)


Комментарии:
В столбце 2 проставляется вид учебного занятия: лекции, практические занятия, лабораторный практикум, самостоятельная работа и т д.
В столбце 3 указывается оборудование, которое находится на балансе НИУ МГСУ. Он заполняется в соответствии с реестром материально-технического обеспечения образовательной деятельности.
